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Proyecto: Centro Formacion: 9111 - CENTROMINERO v
_ Codigo Norma: Linea de atencin: Todos v
m Unidad de Todos . Grupo (Todos)

Apoyar el desarrollo de las actividades de la evaluacion de
competencias laborales para los proyectos establecidos en la
programacion anual del centro de formacién, de acuerdo con los
lineamientos y la metodologia del proceso Gestion de Evaluaciéon y
Certificacion de Competencias Laborales del SENA.

En el mes de noviembre de 2024, los dias 12 y 13 se realiz6 la
verificacidon del Proyecto manual de ECCL 2024-15-9111-921-
P2931 en las Normas Codigo: 27010119 “Instalar carrilera bajo
tierra segun procedimiento técnico y Cédigo: 270101147 “Trabajar
en espacio minero de acuerdo con normativa de seguridad en
labores mineras subterraneas.

Se certificaron a 98 candidatos en la Norma 270101119 y 37
candidatos en la Norma 270101147. los candidatos son de las
empresas asociadas a FEDECARBOY: GAMAN SEKITAN SAS,
MINA RUKU SAS, MINERALEX S&G y mina SAN ISIDRO SAS,
de Socha Boyaca.

‘ Gilberto Perez Sierra

Certificacién: Reclamaci6n?:

Tipo Instrumento: Todos v
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Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Direccion General

Calle 57 No. 8 - 69 Bogota D.C. {Cundinamarca), Colombia

Debido a la emergencia sanitaria, los Centros de Formacion Profesional, Puntos de Atencion o Informacién y

. CampeSENA

espacios fisicos destinados por el SENA para |a atencion presencial a los ciudadanos se encuentran cerrados. "

Conmutador Nacional (57 1) 5451500 - Extensiones iUna Esperanza Deb’{dal @

Atencion al ciudadano: Bogots (57 1) 3430111 - Lines gratuita y resto del pais 018000 810270
Atencion al empresario: Bogot (57 1) 3430101 - Linea gratuita y resto del pais 018000 810682
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Angieleth Tatiana Araque Angel Q « &« ~ & 1. O
@ Para: @ Gilberto Perez Sierra Mar 12/11/2024 15:37

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 10/11/2034 15:37

Iniciar respuesta con: | Adelante con el proceso. ][ Estd correcto. | Excelente, gracias. |

Buenas tardes, ing
Te envid la muestra para la verificacion del P2931.

Muchas gracias

De: Sara Cristina Cabana Saavedra <sccabana@senad.onmicrosoft.com>
Enviado: martes, 12 de noviembre de 2024 15:34

Para: Manuel De Jesus Guerra Moreno <mjguerra@sena.edu.co>

Ce: Angieleth Tatiana Araque Angel <ataraque@senad.onmicrosoft.com>
Asunto: MUESTRA P2931

Cordial saludo apreciado Manuel Guerra dinamizador ECCL Centro Minero

Con gusto atenderé la verificacion del proyecto P2931 en cada una de sus normas, por favor remitir la siguiente informacién escaneada para la verificacién que iniciaré el dia 15/11/2024

FASE DE PLANEACION ASPECTOS ADMINISTRATIVOS EXPEDIENTE DEL PROCESO

+ Solicitud y respuesta del servicio al proceso de Evaluacion Certificacion. Aplica para proyectos de linea de atencidn por Organizacidn (presencial: solicitud y respuesta del servicio
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De: Sara Cristina Cabana Saavedra <sccabana@senad.onmicrosoft.com>
Enviado: martes, 12 de noviembre de 2024 15:34

Para: Manuel De Jesus Guerra Moreno <mjguerra@sena.edu.co>

Cc: Angieleth Tatiana Araque Angel <ataraque@senad.onmicrosoft.com>
Asunto: MUESTRA P2931

Cordial saludo apreciado Manuel Guerra dinamizador ECCL Centro Minero

Con gusto atenderé la verificacién del proyecto P2931 en cada una de sus normas, por favor remitir la siguiente informacién escaneada para la verificacidn que iniciaré el dia 15/11/2024

FASE DE PLANEACION ASPECTOS ADMINISTRATIVOS EXPEDIENTE DEL PROCESO

+ Solicitud y respuesta del servicio al proceso de Evaluacién Certificacion. Aplica para proyectos de linea de atencién por Organizacién (presencial: solicitud y respuesta del servicio
debidamente firmada, virtual: remitir intercambio de correos entre el dinamizador y el representante de la empresa)

* Acta de acuerdo de compromisos establecidos en caso de linea de atencion Organizacion (presencial: acta de acuerdo de compromisos debidamente diligenciada y firmada,

virtual: remitir intercambio de correos entre el dinamizador y el representante de la empresa donde se socialice los compromisos o el actay la aceptacion de estos)

Revision de instrumentos: Bitdcora de administracion de documentos GCCF-046-V02 y oportunidad, Solo cuando se atiende el proyecto con instrumento tipo ZIP y de manera presencial
(Presencial: Bitacora debidamente diligenciada y firmada), Revision en linea cuando es instrumento tipo instrumento virtual o en linea: Se evidencia revision en el Sistema de
informacion.

Novedades del Candidato (Retiro voluntario - Evidenciarlo de manera escrito o Desercion, si no tenia correo electronico, debe aparecer notificacion radicada por subdirector

Novedades del Proceso, (Siaplica)

FASE DE PLANEACION ASPECTOS ADMINISTRATIVOS EXPEDIENTE DEL EVALUADOR

* Certificado vigente de la formacién como “evaluador de competencias laborales para el érea técnica de su dominio” "o" Socializacion e induccion del Manual para evaluar y cert
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FASE DE PLANEACION ASPECTOS ADMINISTRATIVOS EXPEDIENTE DEL EVALUADOR

* Certificado vigente de la formacién como “evaluador de competencias laborales para el érea técnica de su dominio” "o" Socializacion e induccion del Manual para evaluar y certificar
Competencias Laborales., puede ser fisico o digital

* Acuerdo de confidencialidad de los actores del proceso de ECCL (dinamizador, evaluador, apoyo administrativo) (GCC-F-045). Por ano fiscal.

* Declaracion juramentada de ausencia de conflicto de intereses (GCC-F-055), del Evaluador. Por ano fiscal.

* Formato Términes y condiciones por candidato. Cualguiera de las 5 maneras que estan en el Manual para cada candidato.

FASE DE EVALUACION

Sensibilizacion - (Presencial: lista de asistencia debidamente firmada y diligenciada, Virtual: lista de asistencia Virtual, si en la sensibilizacion se decidio aceptar términos y
condiciones, debe soportarse con Acta.

Documento de identidad vigente de los candidatos (muestra del 20% del total de candidatos)

Plantilla de constancia de experiencia laboral (GCC-PL-001) o Certificacion laboral que acredite (6) meses de experiencia en la funcion a evaluar) (muestra del 20% del total de
candidatos). La experiencia aplica para lineas de atencion diferentes a NOE.

Aprobacion fase Diagnostica (Si es linea de atencion estrategia NOE)

Cumplimiento de requisitos adicionales cuando aplique, de acuerdo con el referencial de evaluacion y normatividad aplicable al area regulada, de cada candidato.

Evidencia de conocimiento (primera aplicacion y oportunidad): - (Presencial: hojas de respuesta Forms: Reporte de resultados en Excel, arrojado por la plataforma Microsoft Forms,
eliminando unicamente la fila que contiene las preguntas, en linea: se hace revision en aplicativo. (muestra del 20% del total de candidatos).

Evidencia de no y producto: ( ial: listas de chequeo de desempefio y producto debidamente diligenciadas y firmadas si son tipo zip, Virtual: Listas de chequeo tipo

instrumento no es necesario aportarlas, se verificaran en el reporte de valoraciones en el aplicativo.

Notificacion de resultados de parte del evaluador, Candidatos sin correo electrénico, las firmas en los cuestionarios son suficiente o fotos con pulgar arriba en fotografias, Candidatos
con correo electrénico la notificacion es automatica por el aplicativo.

Acta de Simulacion de desempeno y producto o Acta de Desempeno Critico, debidamente firmada por el dinamizador y el evaluador, cuando aplique.

Evidencia de producto. TIPOS DE PRODUCTOS: - Presencial, virtual y en linea: Registros (Fotos o escaneados) - Informes (Fotos, pdf, escaneados, documento Word. - Actividades
(Fotos de la actividad) (muestra del 20% del total de candidatos), (por candidato no de manera grupal.)
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Muestra del 20%: :

270101119
1 1055550135 ANZOLA USECHE HILDEN
2 1090537116 APONTE AGUILAR FERNANDO WICLEF
3 1057580733 BARRERA AVELLA CARLOS ADAN
4 1056552367 CANTOR LEON JEISON DARIO
5 1192749613 CANTOR PARADA YEISON DUBAN
6 1010053567 DIAZ LAVACUDE ROLIN ARLEY
7 1026252536 FORERO CRUZ YIBER NICOLAS
8 1096947969 GARCIA VALENZUELA FELIX HUMBERTO
9 1092037856 HERNANDEZ APONTE YEFERSON DAVID
10 7183721 JOYA GUEZGUAN JUAN MANUEL
11 74389564 LEAL BENITEZ CARLOS SENEN
12 1053617160 MORENO MACHUCA YEFFERSON CAMILO
13 80813144 QOTALORA RENDON DUBERNEY
14 1104706305 PATINO PELAEZ HAIDEN STIVENT
15 4255675 PINZON MENDIVELSO JOSE DIOMEDES
16 74270079 RODRIGUEZ VILLAMARIN LUIS HERNANDO
17 1002681763 SALAMANCA GUTIERREZ JULIAN EPIFANIO
18 1090507822 TORRES VIVAS JUAN CARLOS
19 1193451692 USECHE SAAVEDRA FABER JOBANY
20 1084729647 VEGA VARGAS OSMAR ENRIQUE
270101147

Mayorm. nubla
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270101147 B
1 1096947969 GARCIA VALENZUELA FELIX HUMBERTO
2 7183721 JOYA GUEZGUAN JUAN MANUEL
3 1053617160 MORENO MACHUCA YEFFERSON CAMILO
4 80813144 OTALORA RENDON DUBERNEY
5 1002681763 SALAMANCA GUTIERREZ JULIAN EPIFANIO
6 1193451692 USECHE SAAVEDRA FABER JOBANY
7 1084729647 VEGA VARGAS OSMAR ENRIQUE

Cordialmente

SARA CRISTINA CABANA S
VERIFICADORA ECCL
REGIONAL BOYACA

< Responder > Reenviar




Durante el desarrollo de la verificacion no se materializo ningun riesgos.

3. Hallazgos encontrados

| TIPO DE HALLAZGO | CANTIDAD | OBSERVACION

CONCLUSIONES

Culminada la verificacion se concluye que el proceso de certificacion del
proyecto proyecto 2024-15-9111-921-P2931 bajo la norma NCL 270101119 da
cumplimiento a los lineamientos establecidos en el Manual para Evaluar y
Certificar Competencias Laborales V04 de la plataforma compromiso. De los 98
candidatos inscritos no se presenta novedades siendo estos competentes.
Teniendo en cuenta la migracion del aplicativo DSNFT se realiza el proceso de
verificacion el dia 15 de noviembre del 2024.

G-1-NCL-270101119 Candidatos 98

DOCUMENTO NOMBRE COMPLETO NIVEL
88309152 RIVERA SUAREZ JHON ALEJANDRO Intermedio
1090537116 APONTE AGUILAR FERNANDO WICLEF | Intermedio
1002557012 ROMERO VELANDIA JHON JAIRO Intermedio
88262216 ORTIZ MARTINEZ REINALDO Intermedio
1005083740 ALVAREZ SEPULVEDA DIEGO ANDRES | Intermedio
1057580733 BARRERA AVELLA CARLOS ADAN Intermedio
4255450 DURAN DURAN ROMULO Intermedio

2. Tratamiento de los riesgos
Durante el desarrollo de la verificacion no se materializo ningun riesgos.

3. Hallazgos encontrados

[ TIPO DE HALLAZGO | CANTIDAD | OBSERVACION

CONCLUSIONES

Culminada la verificacion se concluye que el proceso de certificacion del
proyecto proyecto 2024-15-9111-921-P2931 bajo la norma NCL 270101147 da
cumplimiento a los lineamientos establecidos en el Manual para Evaluar y
Certificar Competencias Laborales V04 de la plataforma compromiso. De los 37
candidatos inscritos no se presenta novedades siendo estos competentes.
Teniendo en cuenta la migracion del aplicativo DSNFT se realiza el proceso de
verificacion el dia 15 de noviembre del 2024.

G-1-NCL-270101147 Candidatos 37
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Durante el desarrollo de la verificacion no se materializo ningun riesgos.

3. Hallazgos encontrados

| TIPO DE HALLAZGO | CANTIDAD | OBSERVACION

CONCLUSIONES

Culminada la verificacion se concluye que el proceso de certificacion del
proyecto proyecto 2024-15-9111-921-P2931 bajo la norma NCL 270101119 da
cumplimiento a los lineamientos establecidos en el Manual para Evaluar y
Certificar Competencias Laborales V04 de la plataforma compromiso. De los 98
candidatos inscritos no se presenta novedades siendo estos competentes.
Teniendo en cuenta la migracion del aplicativo DSNFT se realiza el proceso de
verificacion el dia 15 de noviembre del 2024.

G-1-NCL-270101119 Candidatos 98

DOCUMENTO NOMBRE COMPLETO NIVEL
88309152 RIVERA SUAREZ JHON ALEJANDRO Intermedio
1090537116 APONTE AGUILAR FERNANDO WICLEF | Intermedio
1002557012 ROMERO VELANDIA JHON JAIRO Intermedio
88262216 ORTIZ MARTINEZ REINALDO Intermedio
1005083740 ALVAREZ SEPULVEDA DIEGO ANDRES | Intermedio
1057580733 BARRERA AVELLA CARLOS ADAN Intermedio
4255450 DURAN DURAN ROMULO Intermedio
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Config, tabla v

Centro Formacién Unidad Certificacién Tota

9111 - CENTRO NORMANO
MINERO REGULADA
9111 - CENTRO NORMANO
MINERO REGULADA
9111 - CENTRO NORMANO @ v
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Igualmente, el dia 12 de noviembre se inscribié el Proyecto de
ECCL 2024-15-9111-921-P3740 en las Normas Caodigo: 27010119
“Instalar carrilera bajo tierra segun procedimiento técnico y Cadigo:
270101147 “Trabajar en espacio minero de acuerdo con normativa
de seguridad en labores mineras subterraneas”. Los candidatos
participantes son de las empresas COEXCCOL SAS y Compaiiia
Minera La Esperanza de Socha Boyaca; estas empresas son
asociadas a la cooperativa FEDECARBOY.

En Total se inscribieron 75 candidatos en la Norma 270101119 y
88 candidatos en la Norma 270101147.
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(5] | %% Grupo - Candidatos x |+ v - bs

« C

Gl
@
1]
I}

t.sena.edu.co/s alsena

ALARCON ”

000606 CERON 74362010 Activo 0 Vacio Vacio
FRANCISCO

ANTONIO

-

ALMANZA

HERRERA ) X )
00006 - 1071840440  Activo 0 Vacio Vacio
EDISON

YEZID

ALONSO

OO0 0O : N s Adivo 0 Vacio Vacio
JORGE

ENRIQUE

BARRIOS

HERNANDEZ ) . .
00060 - LIS 1151478328 Activo 0 Vacio Vacio

ENRIQUE

VARGAS ) . .
[c DI P N o B 1052314376 Activo 0 Vacio Vacio
DANIEL

00060 - VARGAS 1052314749 Activo 0 Vacio
REINALDO

EMILIO v

(51 %% Grupo - Candidatos X |+ ~ = X

<« C O A& & hitps;

‘dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsen oscandidatovalora

CASTRO A

0006 0O u 1002455038 Activo 0 Vacio Vacio
LEYDER

ORLANDO

CASTRO

OO - 1057572854 Activo 0 Vacio Vacio
JHONY

ANDRE

CORREDOR

O O @ O 13 HRMA 154121114 Active 0 Vacio Vacio

JUAN JOSE

CUEVAS
O O @ © 14 swADORA 1053665282 Activo 0 Vacio Vacio
ESPERANZA

DIAZ

SANTAELLA . . .
G Q o Q 15 7147252 Activo 0 Vacio Vacio
KELVIN

ENMANUEL

0006 0O = HOCHA 1064787444 Activo 0 Vacio Vacio




